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NOTRE PROPOSITION DE VALEUR

Démocratiser et rendre accessible aux dirigeants les outils stratégiques d’aide à la
décision issus du management des risques.

Grâce à notre expertise, vous serez en mesure de protéger la stabilité économique et
politique, sécuriser les emplois, anticiper les différents scenarii de changement.

Nous sommes créateurs de valeur.

Car nous accompagnons et protégeons les conditions du développement
économique de l’entreprise.

LA SÉCURITÉ N’EST PAS UNE SOLUTION « PONCTUELLE »



CHAQUE ENTREPRISE DOIT POUVOIR FAIRE FACE A ̀ DES 
ENJEUX DE TAILLE EN MATIÈRE DE GESTION DES RISQUES. 

Qui sommes-nous ?

Anciens cadres du Ministère de l’Intérieur, du Ministère des Armées, de l’ANSSI,
de la D irection Générale de la Sécurité Extérieure, avocats et spécialistes des
assurances.

Nous conseillons et accompagnons les entreprises , les cabinets d’avocats , les
fonds d’investissement dans la protection de leur patrimoine matériel ou
immatériel , leurs activités économiques, leur réputation ainsi que leurs
collaborateurs.

Nous concevons, définissons et mettons en œuvre non seulement la politique de
sécurité-sûreté . Mais aussi les mesures de prévention et de protection
nécessaires ainsi que le contrôle de leur application, afin d’aider nos clients à
prendre des décisions stratégiques , remporter des marchés et affronter des
menaces .



Diplômé de sc iences pol i t iques et de droit des affa i res , anc ien
off ic ier supér ieur de Gendarmer ie , j ’a i démarré ma carr ière au
sein des forces spéciales , où j ’a i intégré plus ieurs unités d’é l i te
dont ce l le de la Légion Etrangère Parachut is te puis ce l le de la
Gendarmer ie .

Cette expér ience m’a permis de développer des compétences en
gest ion de cr ise , négociat ion , inter vent ion; compétences mises
au prof i t du minis tère de l ’ Intér ieur, où j ’a i eu la charge de la
prévention de cr ises lors des grands événements te ls que le
G20 de 2009 ou l ’Euro 2016 .

Au se in du cabinet du minis tre de l ’ intér ieur, j ’a i d i r igé des
ser v ices de renseignements , de coopérat ion européenne .
Je suis un des fondateurs du Centre National de Lutte contre
la Cybercr iminal ité .

Ancien consei l ler spécial du ministre du Grand Paris
(Chr is t ian Blanc) et de 2 grands dir igeants d'entrepr ises
françaises , j ’a ime à expl iquer que cette fonct ion vise à
informer, protéger et défendre le dir igeant .

En 2013, j ’a i re jo int le secteur pr ivé en tant que directeur
général d ’un groupe franco-afr ica in , puis j ’a i fondé et dir ige
aujourd’hui la soc iété BL ACKSEARCH, qui appor te des solut ions
en r isk management et cybersécur ité.
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NOTRE OFFRE DE SERVICE INTÉGRÉ

RISK MANAGEMENT
INGÉNIERIE

FORMATIONS & 
RECRUTEMENT

La bonne personne
au bon poste

et sensibiliser vos 
équipes pour rester en 
avance sur son marché

CYBERSÉCURITÉ
CYBER DÉFENSE

Protection
de l‘information, contre 

l’espionnage & la 
cybercriminalité.

Par de la technique et 
de   l’ I.A.

Cerner, auditer et 
analyser les risques 
que les organisations 

sont prêtes à accepter 
au regard de leur 

stratégie.



UNE CHAINE DE VALEUR EN 5 ÉTAPES

1

ANTICIPATION

2

PREVENTION

3

PROTECTION

4

DETECTION

5

REACTION

Anticiper l’occurrence 
et  l’évolution des 
menaces et des 

risques

Empêcher
l’occurrence 

d’incidents, gérer les 
vulnérabilités, former

Favoriser la mise 
en place de 

mécanismes de 
protection adaptés

Détecter les 
évènements 

de sûreté pour se 
donner la capacité 

de réagir

Réagir face à des 
incidents de sûreté, 
limiter l’impact des 

incidents



Car les entreprises n’ont pas toujours la possibilité de confier la responsabilité de la

sécurité a ̀ un directeur de la sureté, nous plaçons des dirigeants de la sureté a ̀ la

disposition des organisations qui ont besoin d’expertise et de conseils en matière de

gouvernance et gestion des risques; et ceci en fonction des besoins réels .

POURQUOI NOUS ?



1. Besoin de rassurer la direction sur l’état de la sécurité́ et des risques ou les stratégies et
orientations de sécurité pour la bonne marche de l’entreprise ;

2. Besoin d’agilité : pouvoir disposer de ce soutien stratégique à la demande, de manière
périodique en fonction du cycle d’activités, pour des activités spécifiques ou un projet à court
terme.

3. Besoin de pouvoir confier les responsabilités stratégiques en sureté à un dirigeant qui
pourra orienter une équipe interne ou externe pour des questions opérationnelles ou
techniques telles que les cyber-menaces.

4. Besoin de conformité́ : les entreprises peuvent être assujetties à des normes ISO ou
d’industrie qui imposent d’avoir un responsable en charge de superviser tous les aspects de la
sécurité de l’information et de la Cybersécurité;

5. Besoin de respecter les paramètres budgétaires de l’organisation ; les entreprises n’ont pas
toujours les ressources nécessaires pour engager un directeur sureté à plein temps. En ayant
recours à un de nos directeurs, elles bénéficient de l’expertise requise en payant uniquement
pour les services utilisés.

6. Besoin de pouvoir compter sur la contribution d’un dirigeant en sureté malgré la rareté de
véritables experts.

POURQUOI RECOURIR A ̀ UN DE NOS DIRECTEURS SURETÉ ?



TOUTE ENTREPRISE EST EXPOSÉE À DES RISQUES :

LA CAPACITÉ A GÉRER CES RISQUES EST DEVENUE UN DES

ÉLÉMENTS-CLÉS DE LA COMPÉTITIVITÉ DES ORGANISATIONS.

Intelligence 
Economique

Cyber Sécurité

Gestion de 
Crise

Mobilité 
Internationale

Risk 
Management

Lutte anti 
fraude

Recrutement 
Ressources 
humaines

Formations

Protection 
Infrastructure



Sécurisation de l’environnement digital: audit sécurité,

tests d’intrusion externe et interne.

Investigation numérique sur téléphones, PC.

Sensibilisation aux pièges des cyber-pirates

Sensibilisation à la vulnérabilité au social engineering

Data protection Gouvernance des Secrets par de l’I.A.

Cyber Sécurité 

NOS MISSIONS

Le moyen le plus sûr pour sécuriser vos actifs. 
The safest way to secure your assets. 

Veille sécuritaire, économique et politique

Veille Technologique sur les brevets d'invention

Analyse des réseaux sociaux, Darknet

Protection du secret des affaires

Audit de Compliance 

Due-Diligence sur 130 pays

Assistance à fusion, acquisition 

Intelligence 
Economique
OSINT



Ingénierie de Sureté
Audit
Lutte anti fraude

Prévention et lutte contre la fraude, la contrefaçon

Documentation de la fraude : via des enquêtes de terrain, 

exploitation technique (digital forensics)

Exploitation judiciaire des informations collectées

Rédaction de plan de continuité d’activité

Recherche de systèmes de piégeage audio et vidéo

Test d’intrusion physique, technique et informatique

Protection des bâtiments

Le moyen le plus sûr pour sécuriser vos actifs. 
The safest way to secure your assets. 

Recherches de preuves : humaines, techniques, numériques

Appui aux actions en parasitismes, concurrences déloyales, 

contrefaçons

Investigations



Osint et Blackint

Investigations

Le moyen le plus sûr pour sécuriser vos actifs. 
The safest way to secure your assets. 

Mobilité
internationale

Sensibilisation aux risques en voyage d’affaires

Protection des collaborateurs à l’étranger

Tracking

Transport sécurisé de marchandises de hautes valeurs 

Rapatriement aérien

Protection Active des moyens digitaux et cyber du voyageur

Recrutement
Ressources
Humaine

Recrutement de cadres ( Middle et Top management)

Contrôle préalable à l’embauche et vérification des antécédents

Entretiens de sûreté et de moralité pour le recrutement sensible



ILS NOUS FONT CONFIANCE



PARIS – BORDEAUX - NANTES – TOULOUSE - STRASBOURG

www.blacksearch-groupe.com

LE M O YEN LE P LU S SÛ R POUR
SÉCURISER VOS ACTIFS

contact@blacksearch.eu

Tel: +33 (0)6 06 65 90 93


